
REGLAMENTO PARA EL PROCESO ELECTORAL DEL DIRECTORIO 
A.-
ANTECEDENTES
1.-
El Comité Electoral debe redactar un reglamento que regule el proceso electoral y respecto de los postulantes se destaca lo siguiente:
· El Directorio se elegirá en la Asamblea Ordinaria, resultando elegidos aquellos que obtengan la mayor votación.
· Será elegido en una sola votación.
· Los candidatos se deben presentarse indicando claramente el cargo al cual postulan.
· Una persona no podrá postular a más de un cargo simultáneamente. 

· La elección se realizará por cargos y no por listas.
2.-
La cantidad de Directores que se deben elegir son 5, los que durarán 4 años: SEGÚN SUS ESTATUTOS

-
Presidente


-
Vicepresidente


-
Secretario


-
Tesorero


- Primer Director

3.-
Cada postulante deberá tener claridad sobre los deberes, funciones y facultades del Directorio en general. Así como las atribuciones y deberes de los cargos en particular de Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero.
4.-
El proceso eleccionario se va dividir en las siguientes etapas:

a.
Elección Comité Electoral 45 días antes de la elección. 
b.
Redacción del reglamento

c.
Publicidad del reglamento con indicación del plazo para inscribirse y destacar el cargo al que se postula, a lo menos 15 días antes de la elección.
d.
Inscripción postulantes. 10 días antes de la elección.
e.
Proceso del acto eleccionario. Recuento de los votos, levantamiento de Acta de Elección.

B.-
PROCEDIMIENTO
1.-
La Comisión Electoral entregará el Reglamento a más tardar el …….
2.-
Las inscripciones de los postulantes será por correo electrónico a …..
3.-
La Comisión Electoral revisará que los inscritos cumplan con los requisitos establecidos en el reglamento

4.-
El ……., se cierra el proceso de inscripción y revisión de los inscritos.

5.-
A más tardar el ….., la Comisión Electoral publicará la nómina de Postulantes con la indicación del puesto al que postulan.

6.-
La Asamblea se desarrollará de la siguiente manera:

· Inscripción de los asistentes
· Un miembro de la Comisión Electoral informa cómo se llevará efecto el proceso eleccionario, explicando la composición de los Postulantes, Cargos y Voto.

· Se procederá a la Votación
· Entrega de resultados
C.-
DE LOS POSTULANTES AL DIRECTORIO
1.-
Los postulantes deberán cumplir los requisitos establecidos, que son:
a. Socios vigentes 
b. Ser mayor de 21 años.

c. Ser chileno o extranjero con residencia en Chile por más de tres años. 

FORMATO POSTULACIONES

Señores

Comisión Electoral

Presente.
 

De mi consideración:

Cumplo con informar  respetuosamente a ustedes mi intención de postularme al cargo de …………………………. en la próxima Asamblea Ordinaria de Socios, de acuerdo a los antecedentes que detallo:

 

NOMBRE:

RUT: 

DOMICILIO: 

TELEFONO: 

DIRECCION POSTAL: 

EMAIL: 

  

Saluda a Uds., atentamente

